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	Projekt finansowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego dla Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020.

	Nazwa Projektu 
	 „Srebrna Sieć”

	Nr wniosku o dofinansowanie:
	RPPM.06.02.02-22-0027/17
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 Załącznik Nr 5 do SIWZ
WYKAZ OSÓB 

skierowanych przez wykonawcę do realizacji zamówienia publicznego, które będą uczestniczyć w wykonaniu zamówienia w postępowaniu 
o udzielenie zamówienia publicznego, którego wartość szacunkowa nie przekracza kwoty określone w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamówień publicznych realizowanym w trybie przetargu nieograniczonego z możliwością składania ofert częściowych na usługę pn.: „KIEROWNIK PROJEKTU „SREBRNA SIEĆ” oraz SPECJALISTA D.S. MONITORINGU 
I EWALUACJI PROJEKTU „SREBRNA SIEĆ” w ramach Działania 06.02. Usługi Społeczne Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020”
Składając ofertę w niniejszym przetargu przedkładam wykaz osób
, celem wykazania spełnienia opisanego przez Zamawiającego warunku opisanego
w rozdziale 8 pkt 8.3 ppkt 3) SIWZ
	Lp.
	Imię i nazwisko
	Zakres wykonywanych czynności (funkcja: kierownik projektu/ specjalista ds. monitoringu
 i ewaluacji projektu)
	Informacje na temat wykształcenia
	Podstawa dysponowania 


	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Jednocześnie oświadczam, że osoba/osoby wskazane w powyższej tabeli będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia, posiadają wymagane wykształcenie i kwalifikacje zawodowe.
..............................., dn. .........................

      .......................................................................................................................

Podpis osób uprawnionych do składania oświadczeń woli w imieniu Wykonawcy
 oraz pieczątka / pieczątki

� Do przedmiotowego wykazu Wykonawca załącza CV wskazanych w nim osób, z których jednoznacznie będzie wynikać, iż spełniają wymagania Zamawiającego określone w rozdziale 8 pkt 8.3 ppkt 3) SIWZ – podając w CV wszelkie informacje potwierdzające spełnianie warunku wiedzy i doświadczenia, w szczególności lata doświadczenia, ilość, nazwę, przedmiot, zakres, okres realizacji Projektów, �w których wskazana w wykazie osoba zajmowała stanowiska kierownika projektu, specjalisty ds. monitoringu i ewaluacji projektu.


� W kolumnie ostatniej, należy wskazać czy wskazana osoba stanowi potencjał własny Wykonawcy czy też potencjał podmiotu trzeciego. Potencjał własny jest to dysponowanie bezpośrednie, obejmujące stosunek prawny istniejący bezpośrednio pomiędzy wykonawcą a osobą, na dysponowanie której wykonawca się powołuje. Potencjał podmiotu trzeciego stanowi tzw. dysponowania pośrednie, czyli sytuację, w której tytułem prawnym powoływania się przez Wykonawcę na dysponowanie osobami zdolnymi do wykonania zamówienia jest stosowne zobowiązanie podmiotu trzeciego do udostępnienia tych osób. 
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