
Załącznik nr 2  

do Regulaminu Wynagradzania Pracowników  

Centrum Usług Wspólnych w Kobylnicy 

WYSOKOŚĆ MAKSYMALNYCH STAWEK DODATKU FUNKCYJNEGO 

STAWKA DODATKU 
FUNKCYJNEGO 

PROCENT NAJNIŻSZEGO 
WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO 
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do  40 

do   60 

do   80 

do  100 

do  120 

do  140 

do  160 

do  200 

do  250 
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