§13

1. Pracownicy GZEAGS wykonuja zadania zgodnie z indywidualnymi zakresami czynnosci.
2. Pracownicy GZEAGS odpowiadaja przed dyrektorem za rzetelna, terminowa i zgodng z

prawem realizacj¢ powierzonych im do wykonania zadan.

Rozdzial VI

Zasady podpisywania pism i dokumentéw w Zespole
§ 14

1. Do podpisu dyrektora zastrzega sig:

1) pisma i dokumenty kierowane do:

a) organOw jednostek samorzadu terytorialnego,

b) Najwyzszej Izby Kontroli, Regionalnej Izby Obrachunkowej, Pafistwowej Inspekcji Pracy,

¢) postow i senatorow Rzeczypospolitej Polskiej.

2) z zastrzezeniem ust. 2 - przelewy, czeki i inne dokumenty obrotu pienigznego i
materialowego, stanowiace podstawe do wydatkowania srodkow pienieznych Zespotu,
3) pisma i dokumenty zastrzezone kazdorazowo przez dyrektora do jego podpisu,

4) zarzadzenia, pisma okolne i polecenia stuzbowe dyrektora.

2. Dokumenty, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2, podpisuje, oprocz dyrektora, gtowny ksiggowy.
§15

Gtéwny ksiegowy oraz pozostali pracownicy GZEAGS podpisuja pisma i dokumenty w

zakresie udzielonych im przez dyrektora upowaznien, w tym zawartych w indywidualnych

zakresach czynnosci.

§16
Pracownicy GZEAGS opracowujacy pisma i dokumenty parafuja je swoim podpisem

umieszczonym pod tekstem z lewej strony.



